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AUF EINEN BLICK

INQA - Coaching

INQA-Coaching hilft Unternehmen mit bis zu 249 Beschéftigten, passgenaue Mal3inahmen
zu finden um den Veranderungen in der Arbeitswelt gerecht werden zu kdnnen.

Wo bekommt man die Férderung?
Wer ist forderfahig?

Wieviel wird gefordert?

Was wird gefordert?
Verfahrensablauf

Wie oft wird gefordert?

Wichtig

NookrwnhE

1. Wo bekommt man die Forderung?
Bundesministerium fur Arbeit und Soziales
2. Wer ist forderfahig?

Kleine und mittlere Unternehmen (KMU) deren Griindung mindestens 2 Jahre zurtick liegt
bzw. 5 Jahre bei einem Wechsel der Rechtsform.

3. Wieviel wird geférdert?
Zuschuss in Hohe von bis zu 80 Prozent zu den Beratungskosten.
4. Was wird gefordert?

Unternehmensberatungen zu vier Kerngebieten

e Fuhrung
e Diversity
e Gesundheit
e Kompetenz
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5. Verfahrensablauf

1. INQA-Erstberatung
Klarung der Fordervoraussetzungen sowie des konkreten betrieblichen
Unterstitzungsbedarfs bei einer der regionalen INQA-Beratungsstelle (IBS)

Sind die Bedingungen erfullt, stellt Innen die IBS einen INQA-Coaching-Scheck
aus.

2. INQA-Coaching im Betrieb
Wahl des autorisierten INQA-Coaches, eine Ubersicht finden Sie auf der INQA-
Coaching-Karte.

Das INQA-Coaching kann bis zu 7 Monate dauern, wenn dies aus Betriebssicht
erforderlich ist.

3. Abschlussgesprach mit IBS
Etwa 3—6 Monate nach dem Ende des INQA-Coachings fiihren Sie ein
Abschlussgesprach mit Ihrer INQA-Beratungsstelle (IBS).

6. Wie oft wird geférdert?
Einmalige Forderung
7. Wichtig

Mindestens 1 sozialversicherungs- pflichtige*r Beschatftigte*r in Vollzeit im letzten Jahr
sowie insgesamt weniger als 250 Beschaftigte (gemessen in Jahresarbeitseinheiten).

Jahresumsatz geringer als 50 Mio. Euro oder Jahresbilanzsumme geringer als 43 Mio.
Euro.

Berater mussen INQA Akkreditierung besitzen.
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